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I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstaw e prawn g do niniejszej instrukcji stanowi:

- Ustawa z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy, dziat X, rozdziat I, Podstawowe
obowigzki pracodawcy.

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09.1997 r.
w sprawie ogoélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, Rozdziat 1V
Transport wewnetrzny i magazynowanie.

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach
transportowych.

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie wykazu
prac szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet.

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu
prac wzbronionych miodocianym i warunkow ich zatrudniania przy niektérych
z tych prac.

1.1. Cel instrukciji
Celem instrukcji jest okreslenie zasad organizacji bezpiecznej pracy przy
wykonywaniu recznych prac transportowych.

1.2. Zakres stosowania instrukcji
Instrukcja obowigzuje wszystkich pracownikédw wykonujgcych reczne prace
transportowe.

1.3. Definicje:

Reczne prace transportowe - rozumie sie przez to kazdy rodzaj transportowania
lub podtrzymywania przedmiotéw, tadunkow lub materiatow przez jednego lub
wiecej pracownikow, w tym przemieszczanie ich poprzez: unoszenie, podnoszenie,
uktadanie, pchanie, ciagniecie, przenoszenie, przesuwanie, przetaczanie lub
przewozenie,

Prace dorywcze - rozumie sie przez to reczne przemieszczanie przedmiotow,
tadunkéw lub materiatébw nie czesciej niz 4 razy na godzine, jezeli taczny czas
wykonywania tych prac nie przekracza 4 godzin na dobe,

Sprzet pomocniczy - rozumie sie przez to srodki majgce na celu ograniczenie
zagrozen i ucigzliwosci zwigzanych z recznym przemieszczaniem przedmiotéw,
tadunkow lub materiatéw oraz utatwienie wykonywania tych czynnosci; do srodkéw
tych zalicza sie w szczegollnosci: pasy, liny, tancuchy, zawiesia, dzwignie,
chwytaki, rolki, kleszcze, uchwyty, nosze, kosze, legary, reczne wciggniki
I wciggarki, krgzki i wielokrazki linowe, przestawne pochylnie, taczki i wozki.
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Srodki ochrony indywidualnej —  sg to wszelkie $rodki noszone lub trzymane

przez pracownika w celu jego ochrony przed jednym lub wiekszg liczbg zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem niebezpiecznych Ilub szkodliwych czynnikow
w srodowisku pracy, w tym rowniez wszelkie akcesoria i dodatki przeznaczone do

tego celu.

1.4. Odpowiedzialno s$ci i uprawnienia
1) Kierownicy k.o. sg odpowiedzialni sg za:
a. wykonanie postanowien niniejszej instrukcji,
b. stosowanie odpowiednich rozwigzan techniczno i organizacyjnych

C.

zmierzajgcych do wyeliminowania recznych prac transportowych.

w razie braku mozliwosci wyeliminowania recznych prac
transportowych, Kierownik k.o. - w celu zmniejszenia ucigzliwosci
| zagrozeh zwigzanych z wykonywaniem tych czynnosci - jest
obowigzany organizowa¢ odpowiednio prace i wyposazac
pracownikéw w niezbedny sprzet pomocniczy oraz srodki ochrony
indywidualne;j.

przekazanie do stosowania pracownikom instrukcji organizaciji
bezpiecznej pracy przy transporcie recznym i uzyska¢ od nich
pisemne potwierdzenie zapoznania sie z instrukcja,

przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy
recznych pracach transportowych, w szczego6lnosci biorgc pod
uwage:

mase przemieszczanego przedmiotu, jego rodzaj i potozenie srodka
ciezkosci,

warunki srodowiska pracy, w tym w szczegoOlnosci temperature
i wilgotno$¢ powietrza oraz poziom czynnikdw szkodliwych dla
zdrowia,

organizacje pracy, w tym stosowane sposoby wykonywania pracy,
indywidualne predyspozycje pracownika, takie jak sprawnosc
fizyczna, wiek i stan zdrowia.

2) Przed dopuszczeniem pracownika do recznych prac transportowych
Kierownik k.o. jest obowigzany:

a.

przeszkoli¢ pracownikdw w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym w szczegolnosci w zakresie prawidtowych sposobéw
wykonywania recznych prac transportowych, w trybie szkolenia
stanowiskowego,

zapewni¢ pracownikom informacje dotyczace przemieszczanego
przedmiotu, w szczegoélnosci: jego masy i potozenia jego srodka
ciezkosci, zwtaszcza w przypadku, gdy masa jest nierbwnomiernie
roztozona,
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c. informowac¢ pracownikbw o wszystkich aspektach bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz wymaganiach ergonomii, w tym o wynikach
oceny ryzyka zawodowego, oraz o0 Srodkach bezpieczenstwa
zapobiegajgcych urazom, a zwlaszcza urazom kregostupa.

3) Pracownicy odpowiedzialni sg za:
a. wykonanie i przestrzeganie postanowien niniejszej instrukcji,
b. zapoznanie sie z instrukcjg (pracownicy zapoznanie @ sie
Z instrukcjami potwierdzajg pisemnie)
c. wiasciwe i zgodne z wymaganiami stosowanie sprzetu pomocniczego
do transportu recznego i stosowania srodkoéw ochrony indywidualne;.

UWAGA I

W przypadku stwierdzenia, ze sposob wykonywania pracy jest nieprawidtowy
| stwarza zagrozenia — kierownik k.o. jest obowigzany zapewni¢ wstrzymanie tych
prac do czasu zastosowania odpowiednich dziatan eliminujgcych te zagrozenia.
Obowigzkowi powstrzymania sie od tych prac podlega, takze pracownik,
a w przypadku wystgpienia zagrozen pracownik jest zobowigzany niezwitocznie
poinformowa¢ o tym przetozonego i zabezpieczy¢ miejsce przed osobami
postronnymi.
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2.1.

Organizacja bezpiecznej pracy przy transporcier  ecznym

Wymagania podstawowe.
Organizacja recznych prac transportowych, w tym stosowane metody pracy
powmny zapewni¢ w szczegolnosci:
ograniczenie dtugotrwatego wysitku fizycznego, w tym zapewnienie
odpowiednich przerw w pracy na odpoczynek,
wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia uktadu miesniowo-
szkieletowego pracownika, a zwtaszcza urazow kregostupa, zwigzanego
z rytmem pracy wymuszonym procesem pracy,
ograniczenie do minimum odlegtosci recznego przemieszczania
przedmiotow,
uwzglednienie wymagan ergonomii.
Przy recznym przemieszczaniu przedmiotow - tam gdzie jest to mozliwe -
nalezy zapewni¢ sprzet pomocniczy odpowiednio dobrany do ich wielko$ci,
masy i rodzaju, zapewniajgcy bezpieczne i dogodne wykonywanie pracy.
Organizujgc reczne prace transportowe, nalezy braé pod uwage
konlecznosc unikania recznego przemieszczania przedmiotéw, gdy:
przedmiot jest zbyt ciezki, za duzy, nieporeczny lub trudny do utrzymania
wedtug oceny osoby kierujgcej pracownikami,
przedmiot jest niestabilny lub jego zawarto$¢ moze sie przemieszczac,
przedmiot jest usytuowany tak, ze wymaga trzymania lub operowania
w odlegtosci od tutowia pracownika, albo ma tendencje do wyginania sie
lub obwijania wokot tutowia pracownika,
ksztalt lub struktura przedmiotu moze powodowaé urazy u pracownika,
zwlaszcza w przypadku kolizji,
wydatek energetyczny niezbedny do podnoszenia | przenoszenia
przedmiotow przekracza 2.000 kcal (8.375 kJ) na zmiane robocza,
przemieszczanie przedmiotu moze by¢ wykonywane tylko poprzez skret
tutowia,
wykonanie pracy wymaga pochylenia tutowia pracownika o kat wiekszy
od 45° lub wykonywania czynnosci przemieszczania W pozycji
niestabilnej,
mogag wystagpi¢ nagte ruchy przedmiotu,
stanowisko pracy lub jego otoczenie uniemozliwia przemieszczanie
przedmiotu na wysokosci zapewniajgce] bezpieczehstwo Iub przy
prawidtowe] pozycji ciata pracownika,
powierzchnia jest nierdwna, stwarzajgca zagrozenie przy poruszaniu sie
lub jest sliska w zetknieciu ze spodem obuwia pracownika,
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podioga i powierzchnia robocza majg rézne poziomy, cO wymusza
przemieszczanie przedmiotow na réznych wysokosciach,

podtoga lub powierzchnia oparcia stop jest niestabilna,

przedmiot ogranicza pole widzenia pracownika,

temperatura, wilgotnosc¢ i wentylacja sg niedostosowane do wykonywanej

pracy.

c. Przy pracach zwigzanych z recznym przemieszczaniem przedmiotow nalezy
zapewni¢ wystarczajgca przestrzen, zwiaszcza w ptaszczyznie pionowej,
umozliwiajgcg zachowanie prawidiowej pozycji ciata pracownika podczas
pracy.

UWAGA Il

Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie przedmiotOw przez pomieszczenia,
schody, korytarze albo drzwi zbyt waskie w stosunku do rozmiaréw tych
przedmiotow, jezeli stwarza to zagrozenia wypadkowe.

d.

Powierzchnia, po ktorej sg przemieszczane recznie przedmioty, powinna
by¢ réwna, stabilna i niesliska. Przejscia, drogi transportowe oraz tory
i torowiska, po ktérych sg przemieszczane przedmioty, powinny spetniaé
wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy okreslone w odrebnych
przepisach.

Przedmiot nieporeczny lub trudny do uchwycenia i utrzymania powinien by¢
przemieszczany przy uzyciu odpowiedniego sprzetu pomocniczego,
nieograniczajagcego pola widzenia, zapewniajgcego bezpieczenstwo
podczas pracy,

Przedmioty, ktorych $rodek ciezkosci po ustawieniu w pozycji do
podnoszenia i po podniesieniu znajdowaltby sie powyzej potowy wysokosci
przedmiotu, nie powinny by¢ przenoszone recznie, chyba ze do
przeniesienia przedmiotu zastosowano uchwyty znajdujace sie powyzej
Srodka ciezkosci,

Zwoje tasmy, drutu, kabla itp. przedmioty podczas ich przenoszenia
powinny by¢ zabezpieczone przed rozwinieciem i wyginaniem,

W razie koniecznosci przenoszenia przedmiotu trzymanego w odlegtosci
wiekszej niz 30 cm od tutowia, nalezy zmniejszy¢ o potowe dopuszczalng
mase przedmiotu przypadajgcg na jednego pracownika, lub zapewnié
wykonywanie tych czynnosci przez co najmniej dwoch pracownikow.

Ostre, wystajgce elementy przedmiotow przemieszczanych powinny by¢
zabezpieczone w sposob zapobiegajacy powstawaniu urazow.

Opakowania przedmiotéw przemieszczanych recznie powinny byé
wykonane z odpowiednio wytrzymatych materiatbw oraz nie powinny
stwarza¢ zagrozen wypadkowych zwigzanych w szczeg6lnosci z ich
ksztattem, w tym ostrymi krawedziami. Jezeli ksztalt lub rozmiar opakowania
przeznaczonego do recznego przemieszczania przedmiotow utrudnia lub
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uniemozliwia bezpieczne ich przemieszczanie, opakowanie takie powinno
by¢ wyposazone w odpowiednie uchwyty.

k. Sposéb rozmieszczenia przedmiotow w opakowaniach powinien zapewni¢
ich stabilno$¢ podczas przemieszczania.

UWAGA !lI

Niedopuszczalne jest przenoszenie i przetaczanie przedmiotéw po pochylniach,
nie zwigzanych w sposob staty z konstrukcjg budynku, o kacie nachylenia ponad
15°¢ oraz przenoszenie po schodach o k gcie nachylenia ponad 60°
Niedopuszczalne jest przebywanie pracownika miedzy legarami podczas
przetaczania przedmiotéw po pochyto ustawionych legarach.

2.2. Przemieszczanie przedmiotow przez jednego prac  ownika
a. Masa przedmiotéw podnoszonych i przenoszonych przez jednego
pracownika nie moze przekraczac:
30 kg - przy pracy statej,
50 kg - przy pracy dorywczej.

UWAGA !lI
Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajacej
30 kg na wysokos$¢ powyzej 4 m lub na odlegtos¢ przekraczajgcg 25 m.

b. Podczas oburecznego przemieszczania przedmiotow sita uzyta przez
pracownika niezbedna do zapoczatkowania ruchu przedmiotu nie moze
przekracza¢ wartosci:

300 N - przy pchaniu,

250 N - przy ciggnieciu,
przy czym podane wartosci okreslajg sktadowg sity mierzong rownolegle do
podioza.

c. Wartosci sit uzywanych przez pracownika do poruszania elementow
urzadzen stuzacych do recznego przemieszczania przedmiotéw
(w szczegolnosci dzwigni, korb, kot) nie mogag przekraczac:

250 N - w przypadku obstugi oburecznej,
120 N - w przypadku obstugi jednoreczne.

d. Dopuszczalne jest reczne przetaczanie przedmiotéw o ksztattach okragtych
(w szczegolnosci beczek, rur o duzych $rednicach), pod warunkiem
zachowania wartosci sit okreslonych w punkcie b., a ponadto przy
spetnieniu nastepujacych wymagan:

masa recznie przetaczanych przedmiotow po terenie poziomym nie moze
przekracza¢ 300 kg na jednego pracownika,

masa recznie wtaczanych przedmiotdow na pochylnie przez jednego
pracownika nie moze przekraczac 50 kg.



Przedsibiorstwo
................................................................... Wydanie 1
Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy Strona

przy transporcie recznym 9795

2.3. Zespotowe przenoszenie przedmiotow
a. Przenoszenie przedmiotow, ktorych dtugosé przekracza 4 m i masa 30 kg,
powinno odbywac¢ sie zespotowo, pod warunkiem aby na jednego
pracownika przypadata masa nie przekraczajgca:
25 kg - przy pracy statej,
42 kg - przy pracy dorywczej.
UWAGA !lI

Niedopuszczalne jest zespotowe przenoszenie przedmiotdw na odlegtosé
przekraczajgcg 25 m lub o masie przekraczajacej 500 kg.

b.

Przy zespotowym przenoszeniu przedmiotoéw nalezy zapewnic:
dobor pracownikbw pod wzgledem wzrostu i wieku oraz nadzor
pracownika doswiadczonego w zakresie stosowania odpowiednich
sposobow recznego przemieszczania przedmiotéw i organizacji pracy,
wyznaczonego w tym celu przez pracodawce,
odstepy pomiedzy pracownikami co najmniej 0,75 m oraz stosowanie
odpowiedniego sprzetu pomochiczego.
Przenoszenie przedmiotéw diugich i o duzej masie powinno odbywaé sie
przy zastosowaniu sprzetu pomochiczego, pozwalajgcego na transport
takich przedmiotéw z mozliwie najmniejszym unoszeniem ich ponad poziom
podioza.
W przypadku zespotowego przenoszenia na ramionach przedmiotow,
nalezy zapewnic¢, aby pracownicy:
wktadali i opuszczali przenoszony przedmiot jednoczesnie i na komende,
znajdowali sie po jednej stronie przenoszonego przedmiotu,
uzywali srodkéw ochrony indywidualnej chronigcych ramiona.

Przemieszczanie materiatow szkodliwych i niebe  zpiecznych

Organizacja i metody prac zwigzanych z recznym przemieszczaniem
materiatdbw mogacych stwarzac¢ zagrozenia w zwigzku z ich wkasciwosciami
(zracych, trujacych, pylacych) powinny eliminowaé lub ogranicza¢ te
zagrozenia.

Niedopuszczalne jest przenoszenie przez jednego pracownika materiatow
cieklych - goracych, zracych albo o wtasciwosciach szkodliwych dla zdrowia,
ktérych masa wraz z naczyniem i uchwytem przekracza 25 kg.

Balony szklane z kwasami lub innymi cieczami zragcymi powinny by¢
przewozone na specjalnych wézkach.

W wyjatkowych przypadkach balony moga by¢ przenoszone przez dwoch
pracownikéw w odpowiednio wytrzymatych koszach z uchwytami.
Niedopuszczalne jest przenoszenie balonéw, o ktérych mowa w ust. 2, na
plecach lub przed soba.




Przedsibiorstwo
................................................................... Wydanie 1
Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy Strona

przy transporcie recznym 10725

2.5.

Przemieszczanie tadunkéw za pomoc g poruszanych r ecznie wézkow
oraz taczek
Dopuszczalna masa tadunku przemieszczanego na wozku po terenie
ptaskim o twardej nawierzchni, tacznie z masa wdzka, nie moze
przekraczac:

350 kg - na wozku 2-kotowym,

450 kg - na wozku 3- lub 4-kotowym.
Przy przemieszczaniu tadunku na wézku po pochyleniach wiekszych niz 5
% masa tadunku, tgcznie z masg wozka, nie moze przekraczac:

250 kg - na wozku 2-kotowym,

350 kg - na wozku 3- lub 4-kotowym.

UWAGA Il

Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie tadunkéw na wdzkach po
pochyleniach powierzchni wigkszych niz 8% oraz na odlegto$¢ wiekszg niz
200 m.

c.
d.

e.

Waozki powinny zapewniac stabilnos$¢ przy zatadunku i roztadunku.

Wozki przemieszczane na szynach oraz wézki kotowe przemieszczane na
pochyleniach powinny posiadac¢ sprawnie dziatajgce hamulce.

Masa tadunku przemieszczanego na woOzku szynowym po terenie
poziomym, tacznie z masg wozka, nie moze przekracza¢ 600 kg na
pracownika.

Przy przemieszczaniu fadunku na wozku na pochyleniach toréw wiekszych
niz 2% masa tadunku, tgcznie z masg wozka, nie moze przekraczac 450 kg
na pracownika.

Niedopuszczalne jest przemieszczanie tadunkéw na wézkach szynowych na
pochyleniach toréw wiekszych niz 4% oraz na odlegtos¢ przekraczajaca 400
m.

Odlegtos¢ miedzy pojedynczymi wdzkami na pochyleniach toréw powinna
wynosi¢ co najmniej 25 m, a pomiedzy zestawami ztozonymi z kilku wozkow
- co najmniej 50 m.

Hamulce wozkow szynowych przemieszczanych w zestawie powinny byé
sprawne, tak aby gwarantowaly szybkie zatrzymanie zestawu. Wszystkie
wozki wchodzace w skiad zestawu powinny by¢ ze sobg potaczone.
Wozki-wywrotki  powinny posiada¢ sprawnie funkcjonujgce urzadzenia
zabezpieczajgce przed przypadkowym przechyleniem sie koleby lub skrzyni
oraz urzadzenia do unieruchomienia wozkéw w czasie przechylania koleby
lub skrzyni.

Sposbb tadowania oraz rozmieszczenia tadunkoéw na wozkach i taczkach
powinien zapewnia¢ ich rownowage i stabilnos¢ podczas przemieszczania.
Przedmioty przewozone na wozkach nie powinny wystawaé poza obrys
wozka i przystania¢ pola widzenia. W wyjgtkowych przypadkach

10
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dopuszczalne jest przewozenie przedmiotow w warunkach niespetnienia
tych wymagan, o ile praca odbywa sie pod nadzorem zapewniajgcym
bezpieczne jej wykonanie.

m. Masa fadunku przemieszczanego na taczce, tgcznie z masg taczki, nie
moze przekraczac: 100 kg - po twardej nawierzchni i 75 kg - po nawierzchni
nieutwardzonej. Niedopuszczalne jest przemieszczanie tadunku na taczce
po pochyleniach wiekszych niz 8% oraz na odlegtos¢ przekraczajgcg 200 m.

2.6. Przemieszczanie tadunkéw przy u zyciu r ecznie nap edzanych d zwignic

a. Dzwignice powinny posiada¢ wyrazne oznakowanie okreslajace ich
dopuszczalny udzwig.

b. Stosowane do przemieszczania tadunkow krazki, wielokrazki i wciggniki
powinny by¢ przymocowane do posiadajgcych odpowiednig wytrzymato$é
belek, hakow, dzwigarow lub innych konstrukcji - w sposéb zapewniajgcy
bezpieczenstwo pracy.

c. Stosowane wciggarki i przyciggarki powinny by¢ przymocowane do podtoza
w sposOb zabezpieczajacy przed ich przemieszczaniem podczas pracy.

d. Weciggarki i przyciggarki powinny posiada¢ sprawne hamulce oraz
urzadzenia uniemozliwiajgce ruch wsteczny watu lub bebna.

e. Stosowane krazki i liny powinny by¢ tak dobrane, aby niemozliwe byto
zakleszczenie lub zsuniecie sie liny.

f. Elementy uktadéw ciegnowych stosowanych podczas przemieszczania
tadunkéw powinny spetnia¢ wymagania okreslone w Polskich Normach.

g. Niedopuszczalne jest uzywanie lin i fancuchéw uszkodzonych Ilub
0 niedostatecznej wytrzymatosci albo niewtasciwie zamocowanych.

h.  Dtugosc liny lub tancucha powinna by¢ tak dobrana, aby przy rozwinieciu,
niezbednym do przemieszczenia tadunku, pozostaty na bebnie co najmniej
2 zwoje.

i. Sposb6b zamocowania tadunku na haku powinien zapobiega¢ jego upadkowi
lub gwaltownej zmianie potozenia.

J- Podnoszenie Iub opuszczanie fadunkébw w miejscu przebywania
pracownikdéw powinno by¢ poprzedzone sygnatem ostrzegawczym.

UWAGA !lI
Przebywanie pracownikéw pod zawieszonym tadunkiem jest niedopuszczalne.

2.7. Prawidlowe usytuowanie ciata i fadunku w czasi e podnoszenia tadunku
a. Kobiety podnoszac tadunek powinny:
przyklekng¢ na jednym kolanie tak, zeby jak najscislej przylegato do
tadunku, przy czym stopa drugiej nogi powinna znajdowac sie ok. 30 cm
od tadunku,
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uchwyci¢ z obu stron fadunek w taki sposéb, zeby nie wysunat sie z rak,
podnies$ tadunek przez prostowanie nég, przy czym grzbiet powinien by¢
caly czas wyprostowany.

O O 0 O

O
5 4y

Mchzyznl podnoszac tadunek powinni:
podejs¢ jak najblizej tadunku jezeli jest to mozliwe, okraczy¢ go, przy
czym stopy powinny byc¢ lekko rozwarte,
przykucna¢ obok podnoszonego ciezaru,
wyprostowac grzbiet i mocno uchwycic tadunek tak aby nie wyslizgnat sie
z rak,
podnosic tadunek przez prostowanie nég, trzymajac go jak najblizej ciata,
przy czym grzbiet powinien by¢ caty czas wyprostowany.

0O O 0 O
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2.8. Normy d zwigania i przenoszenia tadunkéw
M ezczyzni Kobiety Mtodociani - dziewczta

o @ 4

max 14kg
max 30kg max 12kg
max 25 m przy
e jegjr?qstk_owz/m
max 25m obciazeniu 4 x na
4 4 - -ﬂzl - ’gOdZiﬂi

max 8Kkg

max 50kg max 20kg

max 25 m przy
powtarzalnym
- > obciazeniu

max 10kg przy
jednostkowym
obciazeniu 4 x na
godzirg

S
S o
M s
3 £
g
Objasnienie:
Praca stata max 15kg max5kg ooy
powtarzalnym
EEEEERN > obciazeniu

Praca dorywcza

max 5 m
max 5 m
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M ezczyzni Kobjety Chiopcy
Transport zespotowy W Cciazy
dhugase
>4m m
max 25 kg
na jednego
pracownika max 3kg max 20kg
>75c¢cn
¢ ’ max 25 m przy
(7 jednostkowym
N obciazeniu 4 x na
godzirg
dhugase
>4m
max 42 kg max 12kg
na jednego max 25 m przy
>75cn pracownika powtarzalnym
< > - obciazeniu
| | N | >
c o

IIIIIIIIIIIII>

t min 30 cn
min min
45 ¢ 45 cn
c <

Niedopuszczalne jest zespotowe
przenoszenie przedmiotow
0 masie przekraczagcej 500 kg

max 5 m

ax 3,75kg

max 5 m

;5.

przy
max 15kg Jedqqstkpwym
obciazeniu 4 x na
godzirg
1S
o
o BT 3
S
przy
max 8kg powtarzalnym
obciazeniu
S
Lo
o 1T 3
S
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R = T

Czynno sci zabronione

Reczne przenoszenie przedmiotow, ktérych srodek ciezkosci po ustawieniu
w pozycji do podnoszenia i po podniesieniu znajdowat sie powyzej potowy
wysokosci przedmiotu.

Reczne przenoszenie przedmiotow o duzych rozmiarach przez
pomieszczenia, schody, korytarze lub drzwi zbyt ciasne i waskie w stosunku
do rozmiarow tych przedmiotow.

Przetaczanie przez jednego pracownika beczek o ciezarze ponad 300 kg,
a takze przetaczanie po pochylni przez jednego pracownika beczek
o ciezarze ponad 50 kg Nie wolno przetaczaé recznie beczek po
pochylniach stromych o kacie nachylenia 30°

Przenoszenie przez jednego pracownika cieczy o wiasciwosciach
szkodliwych, zrgcych, gorgcych oraz takich ktérych ciezar z naczyniem
I uchwytem przekracza 25 kg.

Przenoszenie na plecach, lub przed sobg, balonéw z kwasami, zasadami
lub innymi cieczami niebezpiecznymi. Powinny by¢ przewozone na
specjalnych wdzkach. Dopuszcza sie przenoszenie w mocnych koszach
0 nieuszkodzonych uchwytach.

Przekraczanie dopuszczalnych mas przenoszonych przedmiotow.
Dzwiganie i przenoszenie przez jednego pracownika przedmiotéw
0 ciezarze przekraczajgcym 50 kg.

Przebywanie pracownikoéw pod zawieszonym tadunkiem.

Zespotowe przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajgcej 500 kg.
Reczne przemieszczanie tadunkéw na wobzkach po pochyleniach
powierzchni wiekszych niz 8% oraz na odleglos¢ wiekszg niz
200 m.

Przenoszenie i przetaczanie przedmiotéw po pochylniach, nie zwigzanych
w sposob staly z konstrukcjg budynku, o kacie nachylenia ponad 15°¢ oraz
przenoszenie po schodach o kacie nachylenia ponad 60°

Przebywanie pracownika miedzy legarami podczas przetaczania
przedmiotow po pochyto ustawionych legarach.

Reczne przemieszczanie przedmiotOw przez pomieszczenia, schody,
korytarze albo drzwi zbyt waskie w stosunku do rozmiarow tych
przedmiotow, jezeli stwarza to zagrozenia wypadkowe.

Zatrudnianie kobiet przy pracach szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia, o ktérych mowa w zalgczniku do Rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie wykazu prac szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia kobiet.

Zatrudnianie miodocianych przy pracach wzbronionych, ktére zostaty
okresSlone w zatgcznikach do Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
wykazu prac wzbronionych mtodocianym i warunkow ich zatrudniania przy
niektorych z tych prac.
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2.10. Ocena ryzyka zawodowego przy transporcier  ecznym
Oceniajac ryzyko zawodowe wystepujace przy recznych pracach transportowych,
w szczegolnosu wzieto pod uwage:
mase przemieszczanego przedmiotu, jego rodzaj i potozenie srodka ciezkosci,
warunki srodowiska pracy, w tym w szczegolnosci temperature i wilgotnos¢
powietrza oraz poziom czynnikow szkodliwych dla zdrowia,
organizacje pracy, w tym stosowane sposoby wykonywania pracy,
indywidualne predyspozycje pracownika, takie jak sprawnosc¢ fizyczna, wiek
| stan zdrowia.
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*) S - skutki, P - prawdopodohistwo, R — ryzyko ; **) ocena przed zastosowaneoukéw profilaktycznych ; ***) ocena po zastosowasrodkéw profilaktycznych.

Ocena ryzyka zawodowego przy transporciegcznym

) ) Ocena I** , . ) Ocena || ***
Czynnosé / rodzaj zagrazenia Srodki profilaktyczne
*S * P *R *S *P *R
Mezczyzni do 60 roku zycia / Kobiety do 55 rokuzycia — transport reczny
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkow przy Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
jednostkowym obeizeniu — praca dorywcza. transportem zmechanizowanym, stosowaniegipizomocniczego.
Mozliwe skutki: zwichniccia, ztamania, naderwanie ¢i i 2 | 2| 3 |Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofnp | 1 | 2
sciegien, sttuczenia i zranienie. noszenia @izaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriamdw.
Indywidualne: $rodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie fadunkéw przy Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportug¢cznego,
powtarzalnym obeizeniu — praca stata. transportem zmechanizowanym, stosowaniegpizomocniczego.
Mozliwe skutki: zwichnicia, ztamania, naderwanie ¢gmi i Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofm
$ciegien, sttuczenia i zranienie, powstawanie zwyrofinie 2 | 2| 3 |noszenia cizarw, przestrzeganie zasad podnoszeriammw, 20 1] 2
uktady mesniowo-szkieletowego, omdlenia, zastadmia. stosowanie dodatkowych przerw w pracy na odpoczystelsowanie
zmian w zakresie rodzaju pracy, ograniczanie cpaacy do 4 godzin
W Cciagu zmiany.
Indywidualne: $rodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Zagrozenie: zespotowe gwiganie i przenoszenie tadunkdéw Technlczne:zast;powqme W miag mOZI'WOSC.' transportugcznego,
. LS transportem zmechanizowanym, stosowanieggpizomocniczego.
przy jednostkowym obgreniu — praca dorywcza. 21 21 3 . . . . .y . 1 2
A A ; L Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofn?
Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie gbii i L . o
L S L noszenia @izaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriadw.
sciggien, sttuczenia i zranienie. : L . o r . :
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
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Zagrozenie: zespotowe @wiganie i przenoszenie tadunkéw
przy powtarzalnym obgkeniu — praca stata.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.

Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢bii i Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofm
sciegien, sttuczenia i zranienie, powstawanie zwyrodinie 2 noszenia aizar6w, przestrzeganie zasad podnoszegia@mw, 2
uktady misniowo-szkieletowego, omdlenia, zastadma. stosowanie dodatkowych przerw w pracy na odpoczystelsowanie
zmian w zakresie rodzaju pracy, ograniczanie cpagcy do 4 godzin
W ciagu zmiany.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw po schodagh i Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
pochylniach. transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.
Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢émi i 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofn?
sciggien, stluczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriamw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty gkawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie elementdéw wysokich|o transportem zmechanizowanym, stosowanie moapuehwytow,
duzych rozmiarach, ograniczgjych widocznéc. stabilizowanie elementéw, stosowanie gfurzpomocniczego.
Mozliwe skutki: 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikdw, przestrzeganie nofn?
Zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢éni i sciegien, sttuczenia noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerig@mw,
i zranienie. przenoszenie grupowe, nadzorowanie transportu,
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie elementéw o tran:_;portem_zmechaniz’owanym, stos_:owanie moﬁo@wytéw,

N N . P stabilizowanie elementéw, stosowanie gfuzomocniczego.
hierownomiernie rozmieszczonyrodku cezkotcl. 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracowniké rzestrzeganie nofnmé
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢bi i ganiz yine. : 1ep WNIKOW, P zestrz gani
i o L noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigadw,
sciegien, sttuczenia i zranienie. ; .

przenoszenie grupowe, nadzorowanie transportu,

Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw na transportem zmechanizowanym, stosowaniegpizomocniczego.
wysokas¢ powyzej pasa barkowego — praca stata 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofnp

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gbmi i
sciegien, sttuczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai

noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerig@mw,
stosowanie dodatkowych przerw, maksymalny czasymtact godzin.

Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
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Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw na

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.

WyS,O.kQ;C pOWY_ZeJ p.asa.ba}rkowego — praca doryvyczgu . Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofr?
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gémi i AT . -
iciegien, stiuczenia | zranienie., noszenia egza.rqw, prgestrzeganle zas.ad Bodnogzen@mw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegpizomocniczego.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw przy Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofm
niekorzystnych warunkach atmosferycznyciliskie, noszenia eizardéw, przestrzeganie zasad podnoszerigaw,
oblodzone nawierzchnie drog i elementy przedmiotow. stosowanie dodatkowych przerw, usioie zagraen z drég 2
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gbmi i transportowych lub ich ograniczenie (usuwanie lgdiegu, wody,
sciegien, sttuczenia i zranienie. zwigkszanie przyczeproi powierzchnirodkami typu np.: piasek,
wyktadziny.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw przy transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.
niekorzystnych warunkadirodowiska pracy — niskie Organizacyjne: badania lekarskie pracownikdw, przestrzeganie nofm
temperatury. noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerig@mw, 2
Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢émi i stosowanie dodatkowych przerw.
sciegien, sttuczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice, odzie
ocieplana.

ST . . Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw przy . : :
niekorzystnych warunkadirodowiska pracy — wysokie transportem zrpechamzowanym_, stosowar!le@pmomocmczeg_o.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofnp

temperatury.
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gbmi i
sciegien, sttuczenia i zranienie, omdlenia, zastediai

noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerig@mw,
stosowanie dodatkowych przerw, podawanie napojomerainych.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
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Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw
niebezpiecznych np.: substancji i preparatéw chenyich.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofm

™ L 2 ) R 2 |3 | 4 |noszenia eizardw, przestrzeganie zasad podnoszerismmw,
Mozliwe skutki: zwichniccia, ztamania, naderwanie gémi ) T S .
S L S . L nadzorowanie prac, stosowanie do zapisow kart charakterystyki
i §ciegien, sttuczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai . -
oparzenia, zatrucia, uczulenia SUbSté.mCJ' : preparatgw. N
' ' ' Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty, okulary ochronne,
potmaski.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
niebezpiecznych érodowisku, w ktdrym wysfpuja czynniki transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomocniczego.
niebezpieczne — hatas, zapylenie. 2 |2 | 3 |Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nof

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gbmi
i $ciegien, stluczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai
uczulenia, pylica, gtuchota.

noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerig@mw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty, okulary ochronne,
potmaski, ochronniki stuchu.

Ryzyko koncowe

Mezczyzni po 60 roku zycia / Kobiety po 55 rokuzycia — transport reczny

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw przy 2 |2 | 3 | Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
jednostkowym obaizeniu — praca dorywcza. transportem zmechanizowanym, stosowaniegpizomocniczego.
Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢émi i Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, ograniczenie normnj
sciegien, sttuczenia i zranienie. noszenia gzar6w o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiarGw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw przy 2 |3 | 4 | Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,

powtarzalnym obaizeniu — praca stata.

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢bi i
sciegien, sttuczenia i zranienie, powstawanie zwyrofinie
uktady miesniowo-szkieletowego.

transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.
Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, ograniczenie nornj
noszenia gzar6w o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiardw,
stosowanie dodatkowych przerw w pracy, stosowami@z w zakresie
rodzaju pracy, ograniczanie czasu pracy do 4 goaziiagu zmiany.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
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Zagrozenie: zespotowe @wiganie i przenoszenie tadunkéw
przy jednostkowym obgkeniu — praca dorywcza.

Mozliwe skutki: zwichniccia, ztamania, naderwanie gémi i
sciggien, sttuczenia i zranienie.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegpizomocniczego.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, ograniczenie nornj 2

noszenia @zaréw o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiardw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

Zagrozenie: zespotowe éwiganie i przenoszenie tadunkéw
przy jednostkowym obgkeniu — praca stata

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢fi i
sciegien, sttuczenia i zranienie.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, ograniczenie nornj

noszenia @zaréw o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiardw,
stosowanie dodatkowych przerw w pracy, stosowami@z w zakresie
rodzaju pracy, ograniczanie czasu pracy do 4 goaziagu zmiany.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

2

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw po schoda
pochylniach.

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢bi i
sciegien, sttuczenia i zranienie.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, ograniczenie normnj 2

noszenia @zaréw o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiardw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie elementéw wysokich|o

duzych rozmiarach, ograniczgjych widoczné¢.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowanie moaipuehwytow,
stabilizowanie elementéw, stosowanie gfuzpomocniczego.

Mozliwe skutki: Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofn?
Zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢bni i sciggien, sttuczenia noszenia @zaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriaacdw,
i zranienie. przenoszenie grupowe, nadzorowanie transportu,
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
RSP . . transportem zmechanizowanym, stosowanie moapuehwytow,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie elementéw o - . 3 ; ;

Y N . P stabilizowanie elementow, stosowanie gfuzomocniczedo.
nieréwnomiernie rozmieszczonyfrodku ckzkosci. . L . ; A . 2
e G . S Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nojf

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gbmi i AN . o
i o L noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigaw,
sciegien, sttuczenia i zranienie. . ;
przenoszenie grupowe, nadzorowanie transportu,
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw na Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego, 2

wysokai¢ powyzej pasa barkowego — praca stata

transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomocniczego.
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Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gbmi i
sciegien, sttuczenia i zranienie,

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw ograniczenie norm
noszenia gzar6w o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiaréw,
stosowanie dodatkowych przerw, maksymalny czasymtact godzin.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw na
wysoka¢ powyzej pasa barkowego — praca dorywcza
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢bi i
sciegien, sttuczenia i zranienie.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, ograniczenie nornj o

noszenia @zaréw o 1/2, przestrzeganie zasad podnoszegiardw,
stosowanie dodatkowych przerw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomocniczego.

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw przy Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofm
niekorzystnych warunkach atmosferycznyciliskie, noszenia gzaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigamw,
oblodzone nawierzchnie drog i elementy przedmiotow. stosowanie dodatkowych przerw, usioie zagraen z drég 2
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gémi i transportowych lub ich ograniczenie (usuwanie lédiegu, wody,
sciegien, sttuczenia i zranienie. zwigkszanie przyczeproi powierzchnirodkami typu np.: piasek,
wyktadziny.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw przy transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomocniczego.
niekorzystnych warunkacitodowiska pracy — niskie Organizacyjne: badania lekarskie pracownikdw, przestrzeganie nofm
temperatury. noszenia @zaréw, przestrzeganie zasad podnoszenrigamw, 2
Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢émi i stosowanie dodatkowych przerw.
sciegien, sttuczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice, odzie
ocieplana.

VIR . _ Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportu¢cznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw przy . : :
niekorzystnych warunkacitodowiska pracy — wysokie transp_ortem_ zmechan_lzowanym_, stosowamegﬂplpomocmczegp.

Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofm

temperatury.
Mozliwe skutki: zwichniccia, ztamania, naderwanie gémi i
ciegien, sttuczenia i zranienie, omdlenia, zastediai

noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriamw,
stosowanie dodatkowych przerw, podawanie napojomerainych.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.
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Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw
niebezpiecznych np.: substancji i preparatéw chenyich.
Mozliwe skutki: zwichniccia, ztamania, naderwanie gémi
i §ciegien, stluczenia i zranienie, omdlenia, zastatiai
oparzenia, zatrucia, uczulenia.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegpizomocniczego.
Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie no
noszenia ezaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriamw,
nadzorowanie prac, stosowanie 8o zapisOw kart charakterystyki
substancji i preparatow.

Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty, okulary ochronne,
potmaski.

'm

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotow w
srodowisku, w ktérym wysgpuja czynniki niebezpieczne —
hatas, zapylenie.

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gémi

i ciegien, stluczenia i zranienie, omdlenia, zastetiai pylica,
alergia, gtuchota.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomocniczego.
Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie no
noszenia gzaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigamw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty, okulary ochronne,
potmaski, ochronniki stuchu.

Ryzyko koncowe
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Mtodociani: chtopcy / dziewczta — transport reczny

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkow przy
jednostkowym obaizeniu — praca dorywcza.
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢bii i

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomochiczego.
Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie ng

rm
2

sciegien, sttuczenia i zranienie. 2 noszenia @izaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigamw, nadzor

prac przez osabdorosh.

Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty¢kawice.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportu¢cznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw po schodagh i transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomochiczego.
pochylniach — praca dorywcza. 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofmp
Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie gémi i noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigamw, nadzor
sciegien, sttuczenia i zranienie. prac przez osabdorosh.

Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty¢kawice.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw na transportem zmechanizowanym, stosowaniegtpizomocniczego.
wysoka¢ powyzej pasa barkowego — praca dorywcza 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofny

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie géii i
sciegien, sttuczenia i zranienie.

noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriagmw,
stosowanie dodatkowych przerw, nadzér prac przebeodorosh.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty¢kawice.

Ryzyko koncowe
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Kobiety w ciazy— transport reczny

Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie fadunkéw przy
jednostkowym obaizeniu — praca dorywcza.

Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomochiczego.

Mozliwe skutki: zwichnicia, ztamania, nhaderwanie ¢émi i 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikéw, przestrzeganie nofnp
$ciegien, sttuczenia i zranienie, poronienie. noszenia @izaréw, przestrzeganie zasad podnoszerigamw.
Indywidualne: $rodkéw ochrony osobistej: butydkawice.
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw po schodagh i Techmczne:zast:powgme W miag mozI|WOSC|.transportueggznego,
. transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomocniczego.
pochylniach — praca dorywcza. 2 - L . . o )
. e ) . o Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofm?
Mozliwe skutki: zwichnicia, ztamania, naderwanie ¢émi i L . -
L S o N noszenia @izaréw, przestrzeganie zasad podnoszeriamdw.
sciggien, sttuczenia i zranienie, poronienie. : . . R : ;
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportug¢cznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie tadunkéw po schodagh i transportem zmechanizowanym, stosowanieespizomochiczego.
pochylniach — praca stala. 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofmp
Mozliwe skutki: zwichnigcia, ztamania, naderwanie ¢bii i noszenia @izaréw, przestrzeganie zasad podnoszeRriamw,
$ciggien, sttuczenia i zranienie, poronienie. stosowanie dodatkowych przerw.
Indywidualne: srodkéw ochrony osobistej: buty¢kawice.
Techniczne:zastpowanie w miag mazliwosci transportugcznego,
Zagrozenie: dzwiganie i przenoszenie przedmiotéw na transportem zmechanizowanym, stosowaniegspizomochiczego.
wysoka¢ powyzej pasa barkowego — praca dorywcza 2 Organizacyjne: badania lekarskie pracownikow, przestrzeganie nofmp

Mozliwe skutki: zwichniecia, ztamania, naderwanie ¢bii i
$ciegien, sttuczenia i zranienie, poronienie.

noszenia eizaréw, przestrzeganie zasad podnoszeRriamw,
stosowanie dodatkowych przerw.
Indywidualne: $rodkéw ochrony osobistej: buty ¢kawice.

Ryzyko koncowe
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